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МИРГОРОДСЬКОГО РАЙОНУ  
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ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 
 
Від 08.12.2023р. № 163 
 
Про організацію суспільно корисних  
робіт в умовах воєнного стану. 
 

Відповідно до статті 40 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
Законів України «Про правовий режим воєнного стану», «Про затвердження Указу 
Президента України «Про продовження строку дії воєнного стану в Україні», Порядку 
залучення працездатних осіб до суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану, 
затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 13 липня 2011 року № 753 (далі – 
Порядок), з метою організації залучення працездатних осіб до суспільно корисних робіт в 
умовах воєнного стану, що виконуються під час запровадження трудової повинності та 
регулювання питання соціального захисту працездатних осіб, що залучаються до виконання 
вищевказаних робіт. 
 
 ВИРІШИЛИ: 1. Запровадити трудову повинність та організувати суспільно корисні роботи 
в умовах воєнного стану на території Заводської міської територіальної громади (далі – 
суспільно корисні роботи). 

2. Залучати до суспільно корисних робіт працездатних осіб, у тому числі осіб, що не 
підлягають призову на військову службу, які за віком і станом здоров'я не мають обмежень 
до роботи в умовах воєнного стану (крім працездатних осіб, що залучені до роботи в 
оборонній сфері та сфері забезпечення життєдіяльності населення і заброньовані за 
підприємствами у період воєнного стану з метою виконання робіт, що мають оборонний 
характер, а також осіб, залучених до здійснення заходів національного спротиву), а саме:  

- зареєстрованих безробітних та незайнятих внутрішньо переміщених осіб 
працездатного віку з числа застрахованих осіб, які не мають статусу зареєстрованого 
безробітного; 

- працівників функціонуючих в умовах воєнного стану підприємств (за погодженням з 
їх керівниками), що не залучені до виконання мобілізаційних завдань (замовлень) та не 
зараховані до складу об’єктових формувань цивільного захисту, - у порядку переведення (за 
потреби); 

- осіб, зайняті в особистому селянському господарстві (за потреби); 
- студентів вищих, учнів та слухачів професійно-технічних навчальних закладів (за 

потреби); 
- осіб, які забезпечують себе роботою самостійно (за потреби). 
3. Затвердити види, перелік видів суспільно корисних робіт, що виконуються в умовах 

воєнного стану, до виконання яких залучаються працездатні особи на території Заводської 
міської територіальної громади (Додаток 1). 



4. Затвердити перелік замовників (підприємств, установ, організацій) суспільно 
корисних робіт, де працюють працездатні особи, що мають оборонний характер та 
розташовані на території Заводської міської територіальної громади (Додаток 2). 

5. Визначити відповідальних осіб, які за сприяння керівників замовників (підприємств, 
установ, організацій) будуть забезпечувати оповіщення, збір і комплектування груп 
працездатних осіб, що залучаються до виконання суспільно корисних робіт відповідно 
Порядку. 

6. Лохвицькому управлінню Миргородської філії Полтавського обласного центру 
зайнятості сприяти залученню зареєстрованих безробітних осіб до виконання суспільно 
корисних робіт відповідно Порядку. 

7. Фінансування суспільно корисних робіт здійснюється за рахунок коштів замовника 
суспільно корисних робіт, коштів місцевих бюджетів, благодійних внесків чи пожертвувань, 
інших джерел, не заборонених законодавством. Фінансування суспільно корисних робіт, що 
виконуються зареєстрованими безробітними та незайнятими внутрішньо переміщеними 
особами працездатного віку з числа застрахованих осіб, які не мають статусу 
зареєстрованого безробітного, здійснюється за рахунок коштів Фонду 
загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття (далі – 
Фонд) в межах коштів, передбачених у бюджеті Фонду на відповідні цілі, а також місцевих 
бюджетів, підприємств, установ, організацій, інших джерел, не заборонених 
законодавством. Фінансування суспільно корисних робіт, що виконуються особами, 
зазначеними в цьому пункті, може здійснюватися за рахунок коштів Фонду в повному 
обсязі, а у разі, коли замовником суспільно корисних робіт заявлено про інші джерела 
фінансування таких робіт, - на умовах співфінансування за рахунок коштів Фонду та інших 
джерел фінансування. 

8. У разі залучення до суспільно корисних робіт зареєстрованих безробітних 
замовнику (підприємств, установ, організацій) укласти договір про організацію та 
фінансування суспільно корисних робіт з Лохвицьким управлінням Миргородської філії 
Полтавського обласного центру зайнятості. 

9. Довести дане рішення до відома населення через засоби масової інформації шляхом 
оприлюднення на офіційному веб-сайті Заводської міської ради відповідно до вимог Закону 
України «Про доступ до публічної інформації». 

10. Рішення набирає чинності з 01.01.2024 року. 
11. Рішення виконавчого комітету від 19.01.2023 за №7 «Про організацію суспільно 

корисних робіт в умовах воєнного стану», від 26.01.2023 за № 22 «Про внесення змін в 
рішення виконкому від 19.01.2023 за №7», від 23.02.2023 за № 37 «Про внесення змін в 
рішення виконкому від 19.01.2023 за №7» та від 29.03.2023 за № 45 «Про внесення змін в 
рішення виконкому від 19.01.2023 за №7» - скасувати. 

12. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського 
голови Добрулю С.В. 
 
 

 
 Міський голова         Віталій СИДОРЕНКО  

 
 
 
 
 
 
 


